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ภาคผนวก

เอกสารประกอบ ตามความเหมาะสม และที่เกี่ยวข้องในการบันทึก เช่น
	- ภาพกิจกรรมการเข้าร่วมกลุ่ม PLC
	- เอกสารประกอบการค้นคว้าเพิ่มเติม
	- นวัตกรรม หรือรูปแบบที่ใช้
	- QR Code การเข้าถึงวีดิโอการสอน
	- ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการแลกเปลี่ยน
	- Print Screen กรณีมีการแลกเปลี่ยนด้วยระบบ Online เช่น Line facebook webpage
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